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ACTA DE CALIFICACION DEL TERCER EJERCICIO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS
PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE OFICIALES/AS DE LA BRIGADA DE OBRAS
DEL AYUNTAMIENTO DE L'ALFAS DEL PI.

En la Casa de Cultura de I'Alfas del Pi, siendo las 08:30 horas del dia 8 de julio de 2024, se retine el
Organo Técnico de Seleccién que ha de valorar las pruebas selectivas para la creacion de una Bolsa de
Trabajo de Oficiales/as de la Brigada de Obras del Ayuntamiento de I'Alfas del Pi de conformidad con la
convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante n.° 44, de fecha 01/03/2024
[Expediente municipal BAS/175/2024].

Queda integrado el Organo Técnico de Seleccién por los siguientes miembros asistentes:

Presidente/a.
.- D. Luis Juan Bajo Garcia, Funcionario de carrera de la Corporacién, perteneciente al Subgrupo A1.

Secretario delegado.
.- D. José Ignacio Gil Gonzélez, Funcionario de carrera de la Corporacion, perteneciente al Subgrupo A2.

Vocales.

.- D.2 Ascension Soriano Climent, Funcionaria de carrera de la Corporacion, perteneciente al Subgrupo A2.
.- D. Juan Carlos Casiano Gozalbez, Funcionario de carrera de la Corporacion, perteneciente al Subgrupo
Cc2.

.- D. Francisco Nieto Resina, Funcionario de carrera de la Corporacion, perteneciente al Subgrupo C2.

El Sr. Presidente declara constituido el Organo Técnico de Seleccion y abierto el acto.

Siendo las 09:07 horas se procede al lamamiento de las personas aspirantes presentes, que acreditan su
identidad, para dar comienzo al proceso selectivo.

TERCER EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION: ENTREVISTA. OBLIGATORIO Y NO

ELIMINATORIO.

Los aspirantes presentes e identificados son los siguientes:
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NOMBRE Y APELLIDOS

Juan Antonio Bardisa lvorra

Carlos Campifia Burrueco

Angel Cahamares Metidieri

Joaquin Montserrat Crespo

Juan Francisco Fernandez Prieto

Juan Vicente Marquez Mateo

Vicente Martinez Calvente

Antonio José Mirén Lorente

Jerénimo Pérez Mengual

lidefonso Vizuete Cano

Jaume Pérez Vera

Manuel Pérez Pizarro

El érgano técnico de seleccion se retine para determinar las preguntas y los criterios de evaluacion.

Se procede por parte del Presidente del Tribunal calificador a la explicacion del tercer ejercicio,

consistiendo en la realizacion de una entrevista con la finalidad de contrastar las aptitudes de los aspirantes

para el mejor desemperio de las funciones del puesto. El ejercicio se valorara de 0 a 15 puntos, no siendo

el mismo eliminatorio.

Finalizada la explicacion, se pregunta si hay alguna duda o cuestién, y no manifestando nada al respecto,

se procede a la realizacién del tercer ejercicio.

El ejercicio da comienzo a las 09:10 horas y finaliza a las 10:52 horas, acto seguido el Tribunal procede a la

calificacion del ejercicio:
Tercer ejercicio (15 puntos)
e PRUEBA.
ENTREVISTA (15 puntos).

PREGUNTA VALOR
Pregunta 1. ;Qué experiencia profesional tiene como oficial? 5
Pregunta 2: ; Como resolveria el problema surgido por la averia de una 5
maquina o la pérdida de herramientas durante la jornada laboral?
Pregunta 3: ; Como resolveria un conflicto entre comparieros de trabajo? 5
TOTAL 15 B
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o ASPIRANTES

PUNTUACION
NOMBRE Y APELLIDOS PREGUNTA 1 PREGUNTA 2 PREGUNTA 3 TOTAL

Juan Antonio Bardisa Ivorra 4 4 4 12
Carlos Campifa Burrueco 5 4 5 14
Angel Cafiamares Metidieri 5 5 5 15
Joaquin Montserrat Crespo 2 2 1 5
Juan Francisco Fernandez Prieto 4 4 3 1
Juan Vicente Marquez Mateo 4 2 2 8
Vicente Martinez Calvente 5 4 5 14
Antonio José Mirén Lorente 5 5 4 14
Jeronimo Pérez Mengual 2 3 3

lidefonso Vizuete Cano 2 3 3

Jaume Pérez Vera 2 3 3

Manuel Pérez Pizarro 5 4 4 13

Finaliza la sesion a las 11:02 horas.

Finalizada la sesion el 6rgano técnico de seleccidon acuerda publicar la calificacion final del proceso de

seleccion:

PUNTUACION TOTAL PROCESO
NOMBRE Y APELLIDOS SELECTIVO
Angel Canamares Metidieri 94
Vicente Martinez Calvente 84
Juan Francisco Fernandez Prieto 84
Manuel Pérez Pizarro 75
Juan Antonio Bardisa Ivorra 73
Juan Vicente Marquez Mateo 72
Antonio José Mirén Lorente 68
Joaquin Montserrat Crespo 67
Carlos Campifia Burrueco 63
Francisco José Romero Pérez 60
Jerénimo Pérez Mengual 59
lidefonso Vizuete Cano 58
Jaume Pérez Vera 56
José Maria Garcfa Colomina 54
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LUIS JUAN BAJO GARCIA
CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO
TAG

Fecha firma: 18/07/2024 8:54:52 CEST
Presidente

D. Luis Juan Bajo Garcia,

) JUAN CARLOS CASIANO GOZALBEZ

( (o CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO
g COORD SERV TECNICOS

ASCENSION SORIANO CLIMENT Vocales:
CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO
INGENIERO TECNICO

Fecha firma: 12/07/2024 14:09:52 CEST

Fecha firma: 12/07/2024 13:32:30 CEST

Fdo.: D.2 Ascension Soriano Climent, Fdo.: D. Juan Carlos Casiano Gozalbez,

JOSE IGNACIO GIL GONZALEZ
CERTIFICADO ELECTRANIeCHHYE EMPLEADO PUBLICO
TECNICO RRHH

Fecha firma: 1557359?5%&89&@19&"0'

Fdo.: José Ignacio Gil Gonzalez.



